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ANEXO II 
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO EM SITUAÇÃO 

TRANSITÓRIA  
(EXTINÇÃO) 

 
 

CARGO PROFESSOR I 

NÚMERO DE VAGAS 2 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Fundamental Incompleto. (sem habilitação) 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 20 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO III - TSA 

ATRIBUIÇÕES Atuar na educação infantil. Acompanhar o desenvolvimento da criança tendo 

em vista seus direitos e suas necessidades próprias no que se refere à 

alimentação, à saúde, à higiene, à proteção, à afetividade, à convivência e 

ao acesso ao conhecimento pleno e sistematizado. Assegurar a organização 

e higienização do espaço físico para o pleno desenvolvimento das crianças e 

para o desenvolvimento das atividades. Participar da elaboração e execução 

do Projeto Político Pedagógico da Unidade Escolar desenvolvido de acordo 

com as diretrizes e orientações da Secretaria Municipal de Educação (SME). 

Participar da Hora de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC), do 

planejamento, dos momentos de avaliação discente e docente, de 

capacitação e formação profissional, bem como de atividades culturais e 

educativas extraclasse, quando for proposta da Unidade Escolar e/ou da 

Secretaria Municipal de Educação. Planejar e executar o plano de trabalho 

visando o desenvolvimento infantil, de acordo com cada faixa etária. 

Colaborar nas ações concernentes ao programa de integração 

escola/família/comunidade. Executar e manter em ordem a escrituração 

pertinente à vida escolar do aluno, à organização da escola e toda aquela 

referente à própria função. Executar outras tarefas no âmbito escolar a fim de 

garantir a qualidade do atendimento oferecido às crianças e à comunidade. 

Participar dos Conselhos e Instituições auxiliares da Unidade Escolar 
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CARGO PROFESSOR II 

NÚMERO DE VAGAS 2 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Fundamental Incompleto. (sem habilitação) 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO III - TSA 

ATRIBUIÇÕES Atuar na educação infantil. Acompanhar o desenvolvimento da criança tendo 

em vista seus direitos e suas necessidades próprias no que se refere à 

alimentação, à saúde, à higiene, à proteção, à afetividade, à convivência e 

ao acesso ao conhecimento pleno e sistematizado. Assegurar a organização 

e higienização do espaço físico para o pleno desenvolvimento das crianças e 

para o desenvolvimento das atividades. Participar da elaboração e execução 

do Projeto Político Pedagógico da Unidade Escolar desenvolvido de acordo 

com as diretrizes e orientações da Secretaria Municipal de Educação (SME). 

Participar da Hora de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC), do 

planejamento, dos momentos de avaliação discente e docente, de 

capacitação e formação profissional, bem como de atividades culturais e 

educativas extraclasse, quando for proposta da Unidade Escolar e/ou da 

Secretaria Municipal de Educação. Planejar e executar o plano de trabalho 

visando o desenvolvimento infantil, de acordo com cada faixa etária. 

Colaborar nas ações concernentes ao programa de integração 

escola/família/comunidade. Executar e manter em ordem a escrituração 

pertinente à vida escolar do aluno, à organização da escola e toda aquela 

referente à própria função. Executar outras tarefas no âmbito escolar a fim de 

garantir a qualidade do atendimento oferecido às crianças e à comunidade. 

Participar dos Conselhos e Instituições auxiliares da Unidade Escolar. 

 
 

CARGO PROFESSOR MAGISTÉRIO 

NÚMERO DE VAGAS 23 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Nível médio na modalidade magistério ou Nível superior nas áreas 
específicas. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO III - TSA 
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ATRIBUIÇÕES Participar da elaboração da proposta pedagógica do estabelecimento de 

ensino; elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta 

pedagógica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos 

alunos, dando condições para a manutenção da saúde física e psíquica dos 

alunos; estabelecer estratégias de recuperação para os alunos de menor 

rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de 

participar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, avaliação 

e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de 

articulação da escola com as famílias e a comunidade; executar o trabalho 

diário de forma a vivenciar um clima de respeito mútuo e de relações que 

conduzam à aprendizagem; manter com os colegas o espírito de 

colaboração e solidariedade indispensável à eficiência da obra educativa; 

realizar com clareza, precisão e presteza, toda escrituração referente à 

execução da programação, frequência e aproveitamento dos alunos; zelar 

pela conservação dos bens materiais, limpeza e bom nome da escola; 

executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas 

diretrizes emanadas dos órgãos superiores e legislação federal, estadual e 

municipal. 
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