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ANEXO II 
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO – GRUPO II 

ATIVIDADES OPERACIONAIS DE ADMINISTRAÇÃO GERAL - OAG 

CARGO AGENTE ADMINISTRATIVO 

NÚMERO DE VAGAS 3 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Portador de certificado de conclusão de curso de Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES 

 

Atividades de nível médio que consistem na coordenação e desenvolvimento 

de projetos, ações, planos, programas e rotinas na área de serviços 

administrativos em geral podendo desempenhar atividades em qualquer dos 

órgãos da administração municipal. Conhece o Processo Legislativo e 

domina as tarefas de comunicação. 
 

CARGO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE ESF/PACS (ESTRATÉGIA SAÚDE DA 

FAMÍLIA/PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE) 

NÚMERO DE VAGAS 18 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Residir na área da comunidade em que atuar desde a data a publicação do 

edital do processo seletivo público; ter concluído, com aproveitamento, curso 

introdutório de formação inicial e continuada; ter concluído o ensino 

fundamental. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Utilizar instrumentos para diagnóstico demográfico e sociocultural da 

comunidade; cadastrar todas as pessoas de sua microárea e manter os 

cadastros atualizados; registrar, para fins exclusivos de controle e 

planejamento das ações de saúde, de nascimentos, óbitos, doenças e outros 

agravos à saúde; estimular a participação da comunidade nas políticas 

públicas voltadas para a área da saúde; realizar visitas domiciliares 

periódicas para monitoramento de situações de risco à família; participar em 

ações que fortaleçam os elos entre o setor saúde e outras políticas que 

promovam a qualidade de vida. desenvolver ações que busquem a 

integração entre a equipe de saúde e a população adscrita à UBS, 
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considerando as características e as finalidades do trabalho de 

acompanhamento de indivíduos e grupos sociais ou coletividade; trabalhar 

com adscrição de famílias em base geográfica definida à micro área; estar 

em contato permanente com as famílias desenvolvendo ações educativas, 

visando à promoção da saúde e a prevenção das doenças, de acordo com o 

planejamento da equipe; orientar famílias quanto à utilização dos serviços de 

saúde disponíveis; desenvolver atividades de promoção da saúde, de 

prevenção das doenças e de agravos, e de vigilância à saúde, por meio de 

visitas domiciliares e de ações educativas individuais e coletivas nos 

domicílios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a 

respeito daquelas em situação de risco; acompanhar, por meio de visita 

domiciliar, todas as famílias e indivíduos sob sua responsabilidade, de 

acordo com as necessidades definidas pela equipe; cumprir com as 

atribuições atualmente definidas para os ACS em relação à prevenção e ao 

controle da malária e da dengue, conforme a Portaria nº 44/GM, de 3 de 

janeiro de 2002.; desenvolver atividades nas unidades básicas de saúde, 

desde que vinculadas às atribuições acima; Executar outras tarefas previstas 

no sistema a critério da chefia imediata. 
 

CARGO AGENTE DE TURISMO 

NÚMERO DE VAGAS 2 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Elaborar planos e projetos vinculados ao turismo receptivo; Efetuar 

levantamentos de locais que possam tornar-se pontos de atração turística, 

por sua natureza geográfica ou por interesse histórico; Manter atualizados os 

cadastros e classificações de equipamentos de infraestrutura do turismo, tais 

como: hotéis, restaurantes, meios de transporte, condições de estradas e 

outros; Elaborar calendários de acontecimentos de interesse turístico e 

cultural; Manter contatos com órgãos municipais, estaduais, entidades de 

classe e instituições, para visita de grupos ao município, conforme roteiro; 

Planejar viagens e excursões de outros municípios para Timbé do Sul; 

Informar quanto aos aspectos típicos de pontos turísticos, como: artesanato, 

folclore, museus, igrejas, etc..; Manter o calendário e roteiro turístico 

atualizado de acordo com as atividades desenvolvidas no município durante 

o ano; Acompanhar e ajudar as atividades desenvolvidas pela comunidade, 
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que possam colaborar para o desenvolvimento do turismo; Acompanhar 

grupos que visitam o município, quando for solicitado pela Unidade de 

Turismo; Colaborar na elaboração de pesquisas que venham contribuir para 

melhor desempenho no planejamento turístico e cultural do município; 

Desempenhar outras atividades correlatas e afins. 
 

CARGO AGENTE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Fazer levantamento de situação que envolva saneamento básico; fazer 

acompanhamento de situações; executar medidas saneadoras; aplicar 

métodos de defesa contra pragas, doenças e moléstias, fiscalizar as 

atividades de prestação de serviços que ponham em risco a saúde pública; 

fiscalizar estabelecimentos comerciais, fábricas, indústrias que porventura 

envolvam produtos alimentícios perecíveis e/ou não perecíveis; fiscalizar 

prédios públicos no que se refere à natureza higiênica; desenvolver métodos 

de controle, cumprir determinações e apresentar relatório de atividades; 

executar outras tarefas correlatas. 
 

CARGO AGENTE MUNICIPAL DA JUNTA DE SERVIÇO MILITAR 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Ao Secretário da Junta de Serviço Militar compete desenvolver as atividades 

emanadas do art. 39, da Instrução Reguladora 30-12, e na Portaria n. 

18/DGP de 24 de março de 1986, do Ministério do Exército. Executar 

atividades administrativas diversas sob orientação e supervisão, de natureza 

que envolve médio grau de complexidade; Elaboração de relatórios e 

processos, preenchimento de formulários, redação de comunicações internas 

e externas, efetuar registros em formulários próprios, digitar documentos, 

levantar dados e informações para apoio a trabalhos técnicos, operar 
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máquinas copiadoras, organizar arquivos de atendimento ao público, digitar 

programas e dados a serem processados, e outros serviços de natureza 

similar. 
 

CARGO AGENTE MUNICIPAL DE UNIDADE CONVENIADA 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Executar atividades administrativas diversas sob orientação e supervisão, de 

natureza que envolve médio grau de complexidade; Elaboração de relatórios 

e processos, preenchimento de formulários, redação de comunicações 

internas e externas, efetuar registros em formulários próprios, digitar 

documentos, levantar dados e informações para apoio a trabalhos técnicos, 

operar máquinas copiadoras, organizar arquivos de atendimento ao público, 

digitar programas e dados a serem processados, e outros serviços de 

natureza similar. 
 

CARGO AGENTE MUNICIPAL DE UNIDADE DE CADASTRO 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Executar atividades administrativas diversas sob orientação e supervisão, de 

natureza que envolve médio grau de complexidade; Elaboração de relatórios 

e processos, preenchimento de formulários, redação de comunicações 

internas e externas, efetuar registros em formulários próprios, digitar 

documentos, levantar dados e informações para apoio a trabalhos técnicos, 

operar máquinas copiadoras, organizar arquivos de atendimento ao público, 

digitar programas e dados a serem processados, e outros serviços de 

natureza similar. 
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CARGO ALMOXARIFE 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Executa e coordena os serviços de recebimento, estocagem e distribuição de 

materiais. Executa e acompanha o registro de entrada e saída de materiais. 

Efetua a organização e armazenamento de materiais e produtos, 

identificando-os e determinando sua acomodação de forma adequada. 

Providencia condições necessárias para evitar o deterioramento e perdas. 

Controla data de validade dos produtos perecíveis. Efetua a solicitação de 

materiais, sempre que o estoque dos mesmos atingir o ponto de 

ressuprimento. Elabora relatórios e inventários mensal e anual. Zela pelo 

local de estoque de materiais. Executar outras tarefas correlatas. 
 

CARGO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

NÚMERO DE VAGAS 3 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Prestar assessoramento administrativo aos dirigentes de órgãos municipais 

ou altos funcionários; elaborar pareceres fundamentados na legislação ou 

em pesquisas efetuadas; redigir e/ou datilografar/ digitar ofícios, 

memorandos, cartas, secretariar reuniões, lavrar atas e expedientes; atender 

a público; exarar despachos interlocutórios ou não, de acordo com a 

orientação do superior hierárquico; operar máquinas copiadoras, organizar 

arquivos de atendimento ao público, digitar programas e dados a serem 

processados; revisar atos e informações antes de submetê-los à apreciação 

das autoridades superiores, reunir informações que se fizerem necessárias 

para decisões importantes na órbita administrativa; estudar a legislação 

referente ao órgão que trabalha ou de interesse para o mesmo, propondo as 

modificações necessárias; efetuar pesquisas para o aperfeiçoamento dos 

serviços; propor a realização de medidas relativas à boa administração de 

pessoal e de outros aspectos dos servidores públicos, atender a público e 
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pagar e receber valores e executar outras tarefas correlatas. 
 

CARGO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CRAS (CENTRO DE REFERÊNCIA DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL) 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Atuar no Programa de Atendimento Integral a Família - PAIF respeitando as 

diretrizes e objetivos do programa descritos na NOB/SUAS e manuais do 

PAIF; atuar na recepção e acolhida das famílias, manter atualizado e 

organizado arquivo de cadastros das famílias, triagem, encaminhamentos, 

controle de atendimento, banco de dados do PAIF e controle mensal de 

atendimento do CRAS. 
 

CARGO ATENDENTE DE CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 20 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Atuar em consultórios dentários, preparando os pacientes para atendimento, 

instrumentando o odontólogo e manipulando materiais restauradores. 

Selecionar molduras e confeccionar modelos em gesso, conforme orientação 

do odontólogo. Orientar os pacientes sobre higiene bucal e prestar outras 

informações pertinentes. Regular e montar radiografias infraorais, sob 

supervisão do odontólogo. Marcar consultas, preencher e anotar fichas 

clínicas e manter em ordem o arquivo e o fichário. Executar outras atividades 

correlatas. 
 

CARGO ATENDENTE DE FARMÁCIA 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio completo e curso relacionado a área de atendimento em 

farmácia ou experiência comprovada. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 
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b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Trabalho de execução operativa nas diversas unidades de saúde, que 
consiste na separação e entrega de medicamentos, insumos e produtos afins, 
de acordo com a prescrição ou receita médica, assim como na reposição de 
estoque da farmácia. Desenvolver as atividades de acordo com as boas 
práticas de manipulação e dispensa, sob a supervisão direta do farmacêutico. 
Atender ao público prestando informações a respeito de liberação e entrega 
de medicamentos; Elaborar e separar as solicitações das diversas Unidades 
de Saúde, dando baixa em suas respectivas fichas; digitar no sistema a 
atualização de entradas e saídas de medicamentos; requisitar, receber, 
separar, conferir, armazenar e encaminhar corretamente os medicamentos e 
produto correlatos; efetuar levantamento do estoque, bem como processar 
contagem do inventário físico, auxiliar na digitação e controle de 
medicamentos; relatar as necessidades de compra quando o estoque atingir 
sua quantidade mínima de demanda, bem como, as validades próximas ao 
vencimento; zelar pelos equipamentos assim como pela ordem e limpeza do 
setor; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuídas pelo 
superior imediato; participar de programas de educação continuada; cumprir 
normas, procedimentos e regulamentos instituídos; desempenhar tarefas 
afins. 

 

CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

NÚMERO DE VAGAS 16 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Executar atividades de nível médio de pouca complexidade que consistem 

na coordenação e desenvolvimento de projetos, ações, planos, programas e 

rotinas na área de serviços administrativos em geral podendo desempenhar 

atividades em qualquer dos órgãos da administração municipal. Operar 

máquinas copiadoras, organizar arquivos de atendimento ao público, redigir 

e/ou datilografar/ digitar ofícios, memorandos, cartas, secretariar reuniões, 

lavrar atas e expedientes; atender a público e executar outras tarefas 

correlatas. 
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CARGO AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Portador de Certificado de Conclusão de Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 20 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES  

 Realizar ações de promoção e prevenção em saúde bucal para as famílias, 

grupos e indivíduos, mediante planejamento local e protocolos de atenção à 

saúde; proceder à desinfecção e à esterilização de materiais e instrumentos 

utilizados; preparar e organizar instrumental e materiais necessários; 

instrumentalizar e auxiliar o cirurgião dentista e/ou o THD nos procedimentos 

clínicos; cuidar da manutenção e conservação dos equipamentos 

odontológicos; organizar a agenda clínica; acompanhar, apoiar e desenvolver 

atividades referentes à saúde bucal com os demais membros da equipe de 

saúde da família, buscando aproximar e integrar ações de saúde de forma 

multidisciplinar; participar do gerenciamento dos insumos necessários para o 

adequado funcionamento da USF. 
 

CARGO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

NÚMERO DE VAGAS 7 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Portador de certificado de conclusão de curso de 1º grau, com curso de 

auxiliar de enfermagem e com registro no órgão fiscalizador do exercício 

profissional. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Operam atribuições de complexidade mediana, sob a supervisão do 

enfermeiro e do médico, auxiliando-os em seus respectivos locais de 

trabalho. 
 

CARGO AUXILIAR DE ENFERMAGEM ESF/PACS (ESTRATÉGIA SAÚDE DA 

FAMÍLIA/PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE) 

NÚMERO DE VAGAS 4 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Portador de Certificado de Conclusão de Ensino Médio Técnico na área ou 

Ensino Médio e curso técnico na área, com registro no Órgão Fiscalizador da 
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Profissão. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Participar das atividades de assistência básica realizando procedimentos 

regulamentados no exercício de sua profissão na USF e, quando indicado ou 

necessário, no domicílio e/ou nos demais espaços comunitários (escolas, 

associações etc); realizar ações de educação em saúde a grupos específicos 

e a famílias em situação de risco, conforme planejamento da equipe; e 

participar do gerenciamento dos insumos necessários para o adequado 

funcionamento da USF. 
 

CARGO FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Orientar e fiscalizar as atividades e obras, por meio de vistorias, inspeções e 

análises técnicas de locais, obras, projetos e processos. Orientar e fiscalizar 

imóveis, estabelecimentos residenciais e comerciais, comércio ambulante, 

eventos, por meio de vistorias, inspeções e análises técnicas de locais, 

obras, projetos e processos. Executar outras tarefas correlatas. 
 

CARGO MONITOR DE APOIO E TRANSPORTE ESCOLAR 

NÚMERO DE VAGAS 5 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Fundamental completo. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Executar atividades que venham a garantir a integridade física e moral de 

crianças e adolescentes no embarque e desembarque e trajeto de ida e volta 

até a escola. 
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CARGO MONITOR DE CRECHE E PRÉ ESCOLAR 

NÚMERO DE VAGAS 16 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Fundamental completo. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Executar atividades diárias de recreação com crianças e trabalhos 

educacionais de artes diversas; acompanhar as crianças em passeios, visitas 

e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as crianças no que se 

refere à higiene pessoal; auxiliar a criança na alimentação; servir refeições e 

auxiliar as crianças menores a se alimentarem; auxiliar a criança a 

desenvolver a coordenação motora; observar a saúde e o bem estar das 

crianças, levando-as quando necessário para atendimento médico e 

ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescrição médica; prestar 

primeiros socorros cientificando o superior imediato da ocorrência; orientar 

os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do 

dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer acidentes ou 

dificuldades ocorridas; vigiar e manter a disciplina das crianças sob sua 

responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou 

responsáveis, quando afastar-se, ou ao final do período de atendimento; 

apurar a frequência diária e mensal dos menores; auxiliar no recolhimento e 

entrega das crianças que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-

as na entrada e saída do mesmo, zelando assim pela sua segurança; 

executar tarefas afins. 
 

CARGO MONITOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

NÚMERO DE VAGAS 4 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio completo. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Executar atividades diárias de recreação com crianças e trabalhos 

educacionais de artes diversas; acompanhar as crianças em passeios, visitas 

e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as crianças no que se 

refere à higiene pessoal; auxiliar a criança na alimentação; servir refeições e 
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auxiliar as crianças menores a se alimentarem; auxiliar a criança a 

desenvolver a coordenação motora; observar a saúde e o bem estar das 

crianças, levando-as quando necessário para atendimento médico e 

ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescrição médica; prestar 

primeiros socorros cientificando o superior imediato da ocorrência; orientar 

os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do 

dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer acidentes ou 

dificuldades ocorridas; vigiar e manter a disciplina das crianças sob sua 

responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou 

responsáveis, quando afastar-se, ou ao final do período de atendimento; 

apurar a frequência diária e mensal dos menores; auxiliar no recolhimento e 

entrega das crianças que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-

as na entrada e saída do mesmo, zelando assim pela sua segurança; 

executar tarefas afins. 
 

CARGO MONITOR DE PROGRAMAS SOCIAIS 

NÚMERO DE VAGAS 4 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio completo. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Executar atividades diárias de recreação com crianças e trabalhos 

educacionais de artes diversas; acompanhar as crianças em passeios, visitas 

e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as crianças no que se 

refere à higiene pessoal; auxiliar a criança na alimentação; servir refeições e 

auxiliar as crianças menores a se alimentarem; auxiliar a criança a 

desenvolver a coordenação motora; observar a saúde e o bem estar das 

crianças, levando-as quando necessário para atendimento médico e 

ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescrição médica; prestar 

primeiros socorros cientificando o superior imediato da ocorrência; orientar 

os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do 

dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer acidentes ou 

dificuldades ocorridas; vigiar e manter a disciplina das crianças sob sua 

responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou 

responsáveis, quando afastar-se, ou ao final do período de atendimento; 

apurar a frequência diária e mensal dos menores; auxiliar no recolhimento e 

entrega das crianças que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-

as na entrada e saída do mesmo, zelando assim pela sua segurança; 
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executar tarefas afins. 
 

CARGO RECEPCIONISTA 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Recepção e atendimento ao público, nas repartições municipais, atender ao 

contribuinte, prestar orientações, receber, encaminhar, conduzir e despachar 

expedientes. Executar serviços de expedição e orientação ao público; 

pequenos serviços datilográficos, telefônico e de digitação; receber, informar 

e encaminhar o público aos órgãos competentes; controlar e fiscalizar a 

entrada e saída de público; operar programas de computador relativos aos 

serviços de protocolos e outros serviços da área. Executar tarefas afins 
 

CARGO TÉCNICO AGRÍCOLA 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Portador de Certificado de Conclusão de Ensino Médio Técnico na área ou 

ensino médio e curso técnico na área, com registro no órgão fiscalizador da 

profissão. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Atuar em atividades de extensão, assistência técnica, associativismo, 

pesquisa, análise, experimentação, ensaio e divulgação técnica; 

Responsabilizar-se pela elaboração de projetos e assistência técnica nas 

áreas de: a) crédito rural e agroindustrial para efeitos de investimento e 

custeio; b) topografia na área rural; c) impacto ambiental; d) paisagismo, 

jardinagem e horticultura; e) construção de benfeitorias rurais; f) drenagem e 

irrigação; elaborar orçamentos, laudos, pareceres, relatórios e projetos, 

inclusive de incorporação de novas tecnologias; a) coleta de dados de 

natureza técnica; b) desenho de detalhes de construções rurais; c) 

elaboração de orçamentos de materiais, insumos, equipamentos, instalações 

e mão-de-obra; d) detalhamento de programas de trabalho, observando 

normas técnicas e de segurança no meio rural; e) manejo e regulagem de 
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máquinas e implementos agrícolas; f) execução e fiscalização dos 

procedimentos relativos ao preparo do solo até à colheita, armazenamento, 

comercialização e industrialização dos produtos agropecuários; g) 

administração de propriedades rurais; responsabilizar-se pelo planejamento, 

organização, monitoramento e emissão dos respectivos laudos nas 

atividades de: a) exploração e manejo do solo, matas e florestas de acordo 

com suas características; b) alternativas de otimização dos fatores climáticos 

e seus efeitos no crescimento e desenvolvimento das plantas e dos animais; 

c) propagação em cultivos abertos ou protegidos, em viveiros e em casas de 

vegetação; d) obtenção e preparo da produção animal; processo de 

aquisição, no preparo, conservação e armazenamento da matéria prima e 

dos produtos agroindustriais; e) programas de nutrição e manejo alimentar 

em projetos zootécnicos; f) produção de mudas (viveiros) e sementes; 

prestar assistência técnica na aplicação, comercialização, no manejo e 

regulagem de máquinas, implementos, equipamentos agrícolas e produtos 

especializados, bem como na recomendação, interpretação da análise de 

solos e aplicação de fertilizantes e corretivos; treinar e conduzir equipes de 

instalação, montagem e operação, reparo ou manutenção; planejar e 

acompanhar a colheita e a pós-colheita, responsabilizando-se pelo 

armazenamento, a conservação, a comercialização e a industrialização dos 

produtos agropecuários; implantar e gerenciar sistemas de controle de 

qualidade na produção agropecuária; identificar e aplicar técnicas 

mercadológicas para distribuição e comercialização de produtos; 

responsabilizar-se pela implantação de pomares, acompanhando seu 

desenvolvimento até a fase produtiva, emitindo os respectivos certificados de 

origem e qualidade de produtos; desempenhar outras atividades compatíveis 

com a sua formação profissional. 
 

CARGO TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

NÚMERO DE VAGAS 2 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio em Técnico em Enfermagem. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Prestar cuidados diretos de enfermagem às pessoas em geral e àquelas que 

estão em estado grave, colaborar no planejamento das atividades de 

enfermagem prevenindo infecções hospitalares e realizando controle das 

doenças transmissíveis e danos físicos que podem ser causados às pessoas 
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durante a assistência de saúde sob supervisão do enfermeiro, executar 

cuidados de rotina, que compreendem, entre outros, preparar as pessoas 

para consultas, exames e tratamento, ministrar medicamentos, fazer 

curativos, aplicar oxigeno terapia e vacinas, realizar exames preventivos, 

fazer a esterilização de materiais, prestar cuidados de higiene e conforto, 

auxiliando também na alimentação do paciente, zelar pela limpeza e ordem 

dos equipamentos, material e de dependência dos ambientes terapêuticos, 

executar as atividades vinculadas à alta hospitalar e ao preparo do corpo 

pós-morte. Executar tarefas correlatas. 
 

CARGO VIGILANTE AMBIENTAL 

NÚMERO DE VAGAS 1 

HABILITAÇÃO EXIGIDA Ensino Médio completo. 

JORNADA DE TRABALHO a) Geral: 40 horas semanais. 

b) Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviços à 

noite, aos sábados, domingos e feriados. 

RECRUTAMENTO Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos. 

GRUPO II - OAG 

ATRIBUIÇÕES Atuar na área de vigilância e saúde ambiental, no cumprimento dos 

regulamentos: municipal, estadual e federal; prestar assistência aos 

munícipes e estabelecimentos comerciais quanto as normas de vigilância e 

saúde ambiental; executar as tarefas correlatas ao cargo; acompanhar e 

fiscalizar a concessão de alvarás sanitários; coordenar atividades de 

fiscalização sanitária no município; realizar cursos de ensinamentos visando 

demonstrar a importância da fiscalização sanitária; executar todas as 

atividades inerentes ao cargo, no cumprimento dos preceitos legais. 
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