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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBE DO SUL

LEI N2 826/94.

DISPOE SOBRE O QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES E SUAS FUNCOES AD-
MINISTRATIVAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMBE DO SUL,no u-
so de suas atribuigOes, faz saber a todos
que a Camara de Vereadores aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - A Camara de Vereadores de Timbé do Sul,des
centralizada administrativamente, contabilmente e financeiramente
para todos os efeitos, a partir de 0l de janeiro de 1989, adotan
do o regime de suprimento, na sua fung3o administrativa é integra

da das seguintes unidades organicas:

a - Divisdo de Secretaria e Administracgdo;

b - Divisdo Financeira e Orgamentéaria.

Art. 22 - A Divisdo de Secretaria e Administragdo,sob

a responsabilidade de um Secretario Geral, compete basicamente:

I - Planejar, coordenar, controlar e orientar median
te expedigdo de normas, a execugdo de servigos de Secretaria e Ad-
ministragdo da Camara de Vereadores;

II - Secretariar as reunides plenarias;

III- Executar as atividades de expediente, anais, ta-
quigrafia , protocolo, pessoal, arquivo e outras contidas em regu-

lamento baixado com a presente Lei.

Art. 32 - A Divisdo Financeira e Orgamentaria, sob a
responsabilidade de um Contador Geral, compete basicamente execu-
tar os atos relativos a Administrac3o Financeira, Orgamentaria e
Patrimonial, além de outras contidas em regulamento que baixa com
a presente Lei.

Art. 42 - £ atribuig3o comum a todas as categorias,de
sincubir-se de outras fungdes ou atividades, boas e necessarias

para o bom desempenho de suas fun¢des determinadas pelo Presidente.

Art. 52 - Os Cargos da Camara Municipal de Vereadores

sdo de provimento efetivo e sua primeira investidura depende de a-
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provagao prévia em concurso piiblico de prova, ou provas e titulos,

.&Qa e comissionados, estes de livre nomeagdo e exoneracio.
Art. 62 - A nomeacdo se dari :
I - em carater efetivo, para cargo de provimento efe-
tivo;
II - em comissdo, mediante livre escolha do presidente

da Camara Municipal de Vereadores, dentre as pessoas que satisfa-
gam os requisitos legais para investiduwa em cargo publico, quando
se tratam de cargos que assim possam ser preenchidos.

Art. 72 - O quadro de pessoal da Camara Municipal de
Vereadores de Timbé do Sul & constante do ANEXO I, parte integran
te da presente lei, ficando homologado, para todos os efeitos de
Lei , os atos anteriores relativos a criagdo e transformagao dos

respectivos cargos.

Art. 82 - Os Cargos integrantes do quadro de pessoal '
da Camara Municipal de Vereadores, aplicam-se no que for compati-
vel, os niveis de vencimentos vigorantes para os servigos da Pre-

feitura Municipal.

Art. 92 - Aplicam-se aos funcionarios da Camara Munici
pal de Vereadores, no que couber, os dispositivos da Lei Municipal
ne 467, de 16 de dezembro de 1988, Estatuto dos Funciondrios Plbli

cos Municipais e suas alteragbes posteriores.

Art. 10 - O regime de trabalho dos Servidores Publicos
Municipais do Poder Legislativo & de trinta horas semanais,cumpri-
das em dias e horarios proprios mediante Portaria baixada pelo Pre
sidente.

Paragrafo Onico - Para efeitos deste artigo, ndo estéa
computada o horédrio de participag3o dos funcionirios nas Sessdes

Plenarias da Camara Municipal de Vereadores.

Art. 11 - O Presidente da Camara Municipal de Vereado
res de Timbé do Sul, baixa com a presente lei, o regulamento dos
servigos administrativos, definindo a estrutura de autoridade, ca-
racterizando suas relagdes e subordinag¢des, descrevendo as ativida
des especificas dos Servidores investidos em cada Cargo deste Qua-

dro de Pessoal e fixando normas gerais de trabalho.

Art. 12 - O anexo I, que compde o Quadro de Pessoal do
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Poder Legislativo Municipal faz parte integrante desta lei e seré

"ﬁﬂ“ atualizado ou alterado sempre que ocorrer nova lei.

Art. 13 - As despesas decorrentes da aplicagao des-
ta lei, correrdo a conta de dotagdes orgamentarias prdoprias,cons-

tantes dos orgamentos anuais.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua pu

blicagdo, e seus efeitos a contar da presente data.

Art. 15 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

TIMBE DO SUL(SC), 11 DE NOVEMBRO DE 1994.
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REGULAMENTO DA LEI N 826/94.

DA SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREA
DORES DE TIMBE DO SUL, ESTADO DE SANTA CA-
TARINA.

A Secretaria Administrativa da Camara Mu-
nicipal de Vereadores de Timbé do Sul, Estado de Santa Catari-
na, esta estruturada organizacionalmente como sSegue, sendo Qque
Sua competéncia Departamental esti a seguir relacionada:

A - DIVISAO DE SECRETARIA E ADMINISTRACXO.

CARGOS : SECRETARIO GERAL.

B - DIVISAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA.

CARGOS : CONTADOR.
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ANEXO

QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA DE VEREADORES DE TIMBE DO SUL - SC

DENOMINAGXO DO CARGO SIMBO | FORMA DE | Ne SITUAGK
LO PROVIMENTO | CARGOS| P v
a) Divisdo de Secretaria
e Administrag3o.
- Secretario Geral PL-1 EPE 01 P -
b) Divis3o Financeira e
Orgamentaria.
- Contador PL-2 EPE 01 P -
EPE - Estatutario de Provimento Efetivo.
EPC - estatutario de Provimento Comissionado.
P - Provido.
\' - Vago.

TIMBE DO SUL(SC),11 DE NOVEMBRO DE 1994.
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DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA.

Art. 12 - Compete a divis3o de Secretaria e Administra
¢do da Camara Municipal de Vereadores de Timbé do Sul, Santa Cata-
rina, sob a chefia de um Secretirio Geral:

I - Auxiliar o Presidente da Mesa, no planejamento ,
organizagdo, coordenacd3o e controle das atividades legislativas Mu
nicipais.

II - Planejar, organizar, coordenar e controlar as au
diéncias concedidas pelo Presidente.

IITI - Servir de ponto de ligagdo entre o Presidente, a
Mesa, os Vereadores, Autoridades e Piiblico em geral.

IV - Acompanhar o andamento do processo legislativo ,
anotando e informando aos diversos interessados da sua evolugao.

v - Redigir, expedir, receber, protocolar e arqui-
var a correspondéncia oficial da Camara.
VI - Organizar o documentadrio da Camara e manter os

Sseus registros e arquivamento, de conformidade com as exigéncias '

legais no que for de competéncia do seu departamento.

VII - Provisionar quanto a Administragdo de pessoal da
Camara, no tocante a admissio, movimentag3ao e demiss3o.

VIII- Auxiliar o Presidente na organizagao de sua agen
da particular de compromissos.

IX - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno.

X - Superintender, fiscalizar e distribuir os traba-
lhos afetos a Secretaria Administrativa.

XI - Assinar certiddes e certificados de sua competén
cia.
XII - Assistir as reunides da CaAmara e lavrar atas das

mesmas, publicar a matéria legislativa e registrar seus documentos.

XIII- Preparar, coligir, redigir e encaminhar aos meios
de comunicagdo social, informagdes relativas as atividades da Cama
ra, com consentimento da Presidéncia.

XIV - Preparar matéria para informagdo 3 opinido publi
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XV - Arquivar matéria elaborada para publicagao, bem
como, publicada em meios de comunicagido social, dando ciéncia - a

Presidéncia, a Mesa e 3 Casa.

XVI - Promover quanto ao zelo, guarda e ordem do re
cinto da Camara e das suas reunides, tomando todas as providéncias
necessarias para proporcionar perfeita funcionalidade operacional

ao Processo Legislativo Municipal.

XVII - Organizar documentéario bibliografico para pes-
quisa no ambito da Camara.

XVIII- Manter em dia o documentario de sua responsabi-
lidade.

XIX - Fazer pela lista geral, os Vereadores que tive-
rem prestado compromisso antes de abrir-se a reunio e em qualquer
ocasido em que necessario for ou constar as assinaturas no livro
de presenga, anotando os que compareceram e os que faltaram, sem

causa justificada ou n3o, e outras ocorréncias sobre o assunto.

XX - Fazer a leitura de toda correspondéncia ofici-
al, memoriais, petigdes, atos e proposigdes que derem entrada na
Camara.

XXI - Expedir correspondéncias em nome da Camara e
assina-las, salvo nos casos expressos de atribuiGao exclusiva do

Presidente em autografi-las.

XXII - Receber os oficios das Autoridades e Vereadores
as representagdes, convites, petigBes e memoriais dirigidos a ca-
mara, dando conta, em resumo, de seu contefido para a devida desti
nagao.

XXIII - Fazer imprimir, distribuir e guardar em boa or-
dem, os Projetos de Lei, IndicagBes, Pareceres, Emendas e demais a
tos, bem como oficios recebidos e informagdes, para deles fazer u-

so guando necessario.

XXIV - Anotar o nome dos Vereadores que pedirem a pala
vra, fazer a inscrigdo deles pela ordem em que pedirem, e contar as

vezes em que dela fizerem uso.

XXV - Fazer a chamada dos Vereadores nas ocasides de-
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terminadas pelo Presidente.

XXV - Fazer a chamada dos Vereadores nas ocasides de

termindas pelo Presidente.

XXVI - Assinar, com o Presidente cheques emitidos pe-

la Camara Municipal.

XXVII - Contar os votos nas deliberagdes da Casa, e a-

notar as votagdes nominais.

DO ASSESSORAMENTO

Art. 22 - Compete ao Secretario Geral, excepcional-
mente em decorréncia da ndo existéncia da Divis3o de Assessoramen
to no Quadro de Pessoal da Camara, além das atribuigdes inerentes

ao cargo de Secretario Geral da Camara de vereadores:

I - Prestar servigos de assessoria técnico e le-
gislativa a Presidéncia, a Mesa e ao Plenario, sobre matéria em

tramitagdo pela Camara Municipal.

T - Orientar os Vereadores da Camara para a pra-

tica de atos legais, licitos e regulares.
III - Emitir pareceres técnicos.

Iv - Elaborar minutas de instrumentos legais e ad-

ministrativos.

\'f - Conhecer, divulgar e cumprir o Regimento In-

terno.

DA DIVISAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA.

Art. 32 - Compete, a Divisd3o Financeira e Orgamenta
ria da Camara Municipal de Vereadores de Timbé do Sul, Santa Cata
rina, sob a responsabilidade de um Contabilista, basicamente o

que segue:
I - Organizar a contabilidade da Camara.

II - Efetuar os registros contabeis relativos a

administragao finaceira, de pessoal, de material e patriménio.

I1I - Elaborar a proposta orgamentaria da Camara '
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Municipal, juntamente com a Presidéncia, a Mesa, ao Plenario e os

11/05/67 demais Servidores.

Iv - Encaminhar ao Poder Executivo, até o dia 30
de agosto de cada ano, a fim de ser incluida no projeto de lei or
gamentario, a proposta orgamentaria do Poder Legislativo para o e

xercicio seguinte.

v — Elaborar as demonstragdes contabeis dentro das
normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa '
Catarina, mensalmente, trimestralmente e anualmente, assinando-as

junto com quem de competéncia.

VI — Empenhar as despesas da Camara e fazer o con-
trole do crédito orgamentdrio, bem como emitir as ordens de paga-

mento.
VII - Acompanhar a sua execugao orgamentéria.

VIII - Realizar analise sobre matéria financeira e or
gamentaria.

IX - Formar equipe técnica com os demais Servidores,

para prestar assessoria a Presidéncia, a Mesa e ao Plenério.

X - Providenciar gquanto aos livros, documentos e
procedimentos a sua atribuigdo, todos os necessirios ao bom desem

penho das fungdes atribuidas.

XI - Desincubir-se de outras atividades determina
das pelo Presidente.

XII - Elaborar mensalmente as demonstragdes finan -
ceiras dos recursos recebidos e das despesas realizadas com as

suas atividades ou projetos.

XIII - No encerramento do exercicio relacionar as des

pesas empenhadas e nao pagas, até 31 de dezembro de cada ano.

XIV - No encerramento do exercicio elaborar o inven-
tario dos bens méveis e imdveis em poder da Camara Municipal, pa-
ra fins de integragdo a contabilidade geral do Poder Executivo,em

razdo do principio da unidade patrimonial do Municipio.

XV - Requisitar ao Poder Executivo Municipal, até o
dia 10(dez) de cada més, os recursos financeiros gue devam ser

dispendidos pelo Poder Legislativo, de acordo com a programagao '
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dos gastos.

XVI - Apurar as contas dos responsaveis por recur
sos financeiros.

XVII - Arquivar documentos relativos a movimentagio

financeira, orgamentaria e patrimonial.

XVIII - Fazer planos e prestagao de contas de recur

sos financeiros.

XIX - Provisionar no tocante a administracgdo de ma
terial e patrimdnio da Camara de Vereadores, adotando todas as

medidas necessarias, exigidas e cabiveis.

XX - Elaborar mensalmente a folha de pagamento
dos Vereadores e Servidores, assinando-as juntamente com quem de

competéncia.
XXI — Passar visto nas copias de cheques.

XXII - Assinar juntamente com o Presidente os ane-
xos dos balancetes mensais e balangos anuais,dentro das normas
estebalecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catari-

na.

XXIII - Assinar juntamente com o Presidente e o Se-

cretario Geral as notas de empenho e ordens de pagamentos.

XXIV - Enviar ao Executivo Municipal até o dia 31
de janeiro de cada ano, o balango geral do Poder legislativo Mu-

nicipal do exercicio financeiro anterior.

TIMBE DO SUL(SC),11 DE NOVEMBRO DE 1994.
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