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ESIADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBE DO SuL

LET N2 785 de 10 de Dezembro de 1923,

INSTITUI E REGULAMENTA O FUNDO DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E O FUNDO DO SIS
TEMA MJINICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDO
RES PUBLICOS MUNICIPAIS, COM OUTRAS PROVL
DENCIAS.

IDUINO MONDARDO, PREFEITO MUNICIPAL DE TIM
BE DO SUL.

dores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

TITULO I }

DOS SISTEMAS DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA
CAPITULO UNICO

INTRODUGAO _

Art. 12 - Ficam instituidos os segiintes'
Fundos; :

I - Fundo do 3istema Municipal de Assis;
téncias

ITI - Fundo do Sistema Municipal de Previ-
déncia. '

§ 12 - Os Fundos dos Sistemas de Assistég
cia, coastituir-se-3o, com contribui¢des financeiras cobradas so -
bre a folha de

indireta do Pod=r Executivo, do Poder Legislativo, em

pagamento dos servidores Municipais da administra-
gao direta =
seu proveito, e com participagas d= recursos do orgamento Municipal
e de suas autarguias.

§ 22 - A participagdn d2 todos os Servido
res nos Sistemas de Assisténcia e Previdéncia é compulsédria.
§ 32 - E obrigatdrio o fornecimento ds cer

tidao de tewmpo de servigo aos servidores municipais, enquanto win=
ra efeito de reciprocidade com outros Sistemas de Assisténdia e Pre

vidéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Mu

nicipios.

e

.
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pela 1o TITULO ITI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA - SIMA

CAPITULO I
DA DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 2° - O Sistema Municipal de Assisténcia &
oérgao da Administragdo Municipal destinado ao atendimento médico -
hospitalar dos servidores publicos municipais, com vinculo adminis
trativo regido p2lo Estatuto dos Servidores Pdblicos Municipais de
Timbé do Sul - sc.

Art. 32 - O Sistema Municipal de Assisténcia '
tem como principais Objetivos:

I - promover o bem-estar fisico e social de
seus participantes e beneficidrios, mediante a prestagdo de servi-
Gos assisténciais, Por meio de tratamento adequado e imediato:

II- disciplinar a prestagdo de servigos de as-
sisténcia médica-hospitalar aos seus participantes e beneficidrios:

ITI- firmar convénios com profissionais liberais,
hospitais, laboratdrios e demais entidades privadas, mediante creden
ciamentos especificos’

IV - controlar a emiss3o da autorizagdo para coa
sultas, exames e outros, mantendo rigorosamente em ordem tais docu-
mentos.

V -~ manter cadastro atualizado aos beneficiarios,

CAPITULO II
DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS

SECAO 1

DOS PARTICIPANTES

Art. 4° - S30 considerados participantes do Sis
tema Municipal de Assisténcia todos os servidores pidblicos munici -
pais regidos pelo Estatuto, ativos, inativos e pensionistas, desde'
que contribuam regularmente com o Sistema.

§ 1l° - Também consideram-se participantes, os !
servidores nomeados em cargo de comissdo ou fungiao de confianga, por
ato do Prefeito e os admitidos em carater tempordrio, cuja contri -
buigdo serd obrigatdra. ,

' § 22 - serd permitida a inscricio dos Agentes’

s 4
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Politicos Municipais, optativamerite, durante o respectivo mandato
eletivo, com contribuigdo regular, em dobro, ao SIMA, conforme '
disposto nesta Lei.

Art. 52 - Os servidores e demais participan-
tes, embora tenham automaticamente direito aos beneficios, deverido
formalizar sua inscrigdo junto ao Sistema Municipal de Assisténcia,
apresentando os seguintes documentos:

I - Cédula de Identidade:
II- Ultimo contra-cheque de pagamento.
Pariagrafo Unico - Quando ambos os cdnjuges fo-

rem Servidores Publicos Municipais, cada um deverd formalizar in -
dividualmente sua inscrigdo, informando esta condig3o ao Sistema Mu

nicipal de Assisténcia.

Art. 62 - O servidor perderda a qualidade de '
participante, gaando:

I - exonerado ou pedir sua exoneragao, desvin-
culando-se completamente do servigo publico Municipal:

IT - afastado, nas seguintes condig¢oOes:

a) cedido, sem dnus para o Municipio, a outros
drglos;

b) para cumprir mandato eletivo:

c) para o gozo de licengas sem vencimentos i
conforme previstas no Estatuto.

Pardagrafo Unico - O servidor afastado nas condi
Ggoés previstas no inciso II deste artigo, poderd continuar usufruin-
do aos benficios assisténciais, desde que parmanega, contribuindo es
pontaneamente, em dobro, com o SIMA, de acordo com os vencimentos '

do respectivo cargo, pelo principio da isonomia.

SECAO II
DOS BENEFICIXRIOS
Art. 72 - Poderdao ser inscritos como beneficia-

rios do participante, os seus dependentes econdmicos:
I - conjuge ou companheiro civil;

II - Filhos de qualquer condigdo e enteados sol
teiros ou na condigdo de dependentes civil, até completarem l6$de —
zesseis) anos e que dependem economicamente do participante.

IIT - O menor ou a pessoa invalida, pelo gual o
participante seja legalmente responsavel e que viva ésAexpensas do

mesmo. e
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§ 1o - Considera-se dependente econdmico do
participante, bara efeito deste artigo, a pessoa que nao perceba'
rendimento préprio, n3o Possua bens e que n3o viva as custas de '
Outra pessoa.,

§ 22 - 7 cooparticipagdo para tais dependén-

tes sera ds 20% (vinte por cento) das despesas realizadas com seus
atendimentos, conforme tabela adotada pelo Sistema Municipal ds As
sisténcia.

Art. 82 - gser3 exigida a apresentacgdo dos se
guintes documentos para os beneficidrios:

I - do coénjuge: certidio de casamento:

IT - do companheiro: documento de identidade'’
e justificagSo Judicial que comprove vida em comum por mais de 5
(cinco) anos ou prova de filho em comum;

ITI - dos filhos: certiddo de nascimento ou
prova de adog3do:

IV - dos dependentes econdmicos declaracdo o-
ficial que justifique e comprove a situacdo de dependéncia, com a
assinatura de testemunhas qualificadas.

§ 1° - A falta de comprovagao da qualidade de
dependente, quando solicitada pelo Sistema Municipal de Assisténcia,
implicard na suspensdo do direito aos beneficios decorrentes desta
Lei.

§ 22 - para acompanhar e comprovar a situagao
dos beneficidrios e principalmente dos dependentes mencionados no
inciso IV deste artigo, o Sistema Municipal de Assisté@ncia promo-
vera o acompanhamento social, mediante a realizagdo de visitas do-
miciliares periddicas, pedendo, para tanto, contactar com o servi-
¢o de promogdo e assisténcia social do Municipio.

Art. 92 - Na apresentacdo da documentagdo re-
" Quisitada, o Sistema Municipal de Assisténcia emitird a Carteira
de Identificacio do Beneficiario, sob declaragdo de responsabilidade

civil e penal do participante.

Paragrafo Unico - As alteragles supervenientes
relativas aos dependentes inscritos, exceto as relativas a idade i
bem como a existéncia de novos dependentes, devem ser imediatamente
comunicados pelo participante ao SIMA, sob pena de responder pela '
despesa indevida e civilmente pelo ato, se comprovado a ma fé ou o-

fnisséé.
—_—=X =z
L
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- CAPITULO IIT
de 11/05/57 DO FUNDO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SEGCAO 1
DO OBJETIVO E DA CONSTITUICAO

Art. 10 - O Fundo do Sistema Municipal de Assi§

téncia, destina-se 3 cobertura das despesas pProvenientes da assis -
e téncia médica—hospitalar e laboratorial dos participantes e seus
respectivos dependentes.

Art. 11 - O Fundo do SIMA serd constituido das
contribuigdes obrigatdrias calculadas sobre as remuneragodes constan
tes nas respectivas folhas de bagamento dos titulares, inclusive a=-
pds a aposentadoria e/ ou pens3do, cabendo:

I - Ao Municipio;

s Co. a) 4% no exercicio de 1994.
e b) 5% no exercicio de 1995,

c) 6% no exercicio de 1996.

d) 7% no exercicio de 1997.

€) 8% no exercicio de 1998.

IT - aos participantes, respectivamente, para '
cada um, 4%,

orial

Pardgrafo Unico - Estes percentuais de partici-
tanto da parcela do Municipio como dos
ser alterados,

pagao, servidores, poderao
para mais ou para menos,

’
sempre que calculos atua -
riais o recomendarem,

Art. 12 - O produto dos recolhimentos financeiros
cipio e dos participantes,
=0 | CONta especial e aplicado no mercado financeiro

Provenientes do Muni sera depositado em'

ou de capitais de
maior rentabilidade, em Agéncia do Banco Oficial ou particular sen
do que tanto o capital como os rendimentos somente poderdao ser usa-

dos para as finalidades especificas descritas nesta Lei.

§ 1° - 0s depdsitos do Fundo serdo efetuados até
© 52 dia Util do més subseqtiente ao do recolhimento.

N i § 22 - Para os casos de insufici@ncias ou oTis-
SOes orcamentdrias bara o pagamento de despesas diversas, poderao '
ser utilizados créditos adicionais suplementares e especiais, auto-
rizados por Lei e abertos por Decreto do Chefe do Executivo.

SECRO II
DO CONSELHO DIRETOR
\_ S =5~
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Art. 13 - A administracdo, gest3o e manutengdo
dos recursos do Fundo serdo feitas por um Conselho Diretor, com -
posto por 5(cinco) membros, sendo, preferencialmente.

I - dois representantes dos servidores contri-
buintes, estdveis, do Quadro de Pessnal do Poder Executivo, ativos
ou inativos, indicados pelo Prefeito Municipal;

IT - um representante dos servidores contribuig
tes, estdvel, do Quadro de Pessoal do Poder Legislativo, ativo ou

inativo, indicado pelo Presidente da CaAmara de Vereadores:

III - dois representantes dos servidores estadveis,
ativos ou inativos, eleitos diretamente pelos Servidores Publicos
Municipais de Timbé do Sul - sc,

Art. 14 - A indicagdo dos membros do Conselho D1

retor deverd ser nos dois primeiros meses do ano, pelas entidades
representadas.,

§ 12 - A homologagéo do nome dos membros do Con-
selho Diretor serd feita por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

§ 22 ,-~ 0 mandato do Conselho Diretor terda a du -
ragao de 2 (dois) anos, permitidas recondugdes.

Art. 15 - Na primeira reuni3o ordindria, o Con -

selho Diretor elegerd , entre seus membros, o Presidente, o Vice -

Presidente, o Secretirio e o 12 e 22 Tesoureiro,

§ 12 - Ao Presidente caberd a tarefa de:

I - dirigir e administrar o Fundo, zelando para'
queé o mesmo cumpra com as suas finalidades origindrias;

II - representar o Fundo em juizo ou fora dele;
III - conveniar com profissionais liberais e enti
dades prestadoras de servigos médicos, hospitalares, laboratoriais
€ de complementagdo diagndstica e terapéutica;

IV - firmar contratos, distratos e todos os de -

mais atos inerentes a0 cargo, sempre com o conhecimento e anuén -

cia do Conselho Diretor:

V - autorizar o pagamento de despesas provenien-
tes de assisténcia médica, hospitalar e laboratoriais, assinando '
Os respectivos cheques, juntamente com o Tesoureiro;

VI - delegar atribuicdes aos membros do Conselho

Diretor e aos demais funcionarios do Fundo, observando o seu bom

.

cumprimento,
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§ 22 - Ao Vice-Presidente compete:

I - Substituir o Presidente nos seus impedimen-
tos e auséncias:

ITI - assessorar o Presidente, auxiliando-o em to
das as circunstincias necessarias.

§ 32 - Ao Secretario compete:

I - controlar a correspondéncia recebida e ex-
pedida, organizando arquivos e mantendo-os em perfeita organizagao;

IT - lavrar as atas das reunides do Conselho Di
retor:

IIT - exercer todas as demais atribuigdes carac-
teristicas do cargo.

§ 4° - Ao Tesoureiro, em exercicio, compete:

I - zelar pelos valores financeiros do Fundo;

IT - controlar receitas e despesas, mantendo a es-
crituragdo contdbil rigorosamente em dia;

III- controlar as aplicagdes financeiras dos recur
sos do Fundo, por meio de extratos e documentos bancarios:

IV- assinar, juntamente com o Presidente, os che-
ques emitidos para o pagamento de despesas antecipadamente autoriza
das pelo Conselho Diretor.

Art. 16 - O Presidente do Conselho Diretor podera
requerer uma licenga especial ao Chefe do Poder Executivo, que de -
cidird sobre a conveniéncia do pedido, sem prejuizo de seus direi -
tos, pelo prazo que durar seu mandato, para administrar com dedica-
Gdo integral e exclusiva o Fundo do Sistema Municipal de Assistén -
cia, se se tratar de servidor estavel.

Art. 17 - A emiss3o de cheques para pagamento de
despesas autorizadas pelo Conselho Diretor dever3o sempre conter as
assinaturas do Presidente e do 12 Tesoureiro e, na falta de um, ou
ambos, o(s) seu(s), respectivo (s) substituto(s).

§ 12 - oOs pagamentos sé serdo efetuados apds os de
vidos registros contdbeis, na forma da legislagdo pertinente.

§ 22 - As decis®es do Conselho Diretor serdao to-
madas por maioria absoluta de votos.

Art. 18 - Nenhum pagamento poderad ser efetuado '
sem o devido empenhamento prévio, a existéncia de cobertura orga -

mentaria prépria e a devida comprovagao da despesa por meio de do-

k ! ] 2 [ e

Rua Prefeito Aristides Jose Bom, 215 - 88.940.000 - TIMBE DO SUL - Fones (0485) RR.119% o A& 11aa




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURR MUNICIPAL DE TIMBE DO SUL

« 8 =

Art. 19 - O Conselho Diretor reunir-se-a ordi-
ndriamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que con-
vocado:

I - por um de seus membros;

II - por 1/3 (um tergo) dos servidores contri -
buintes;

ITII - pelo Prefeito Municipal ou pelo Presidente
da Camara Municipal de Vereadores.

SEGAO III

DA ASSISTENCIA AOS PARTICIPANTES

E DEPENDENTES

Art. 20 - A assisténcia médica aos participan-
tes e dependentes do Fundo do Sistema Municipal de Assisténcia se-
ra prestada por profissionais habilitados, preferencialmente espe-
cializados nos diversos ramos da medicina, hospitais e laboratdrios,
mediante convénio firmado entre as partes, ao nivel local.

§ 12 - Os servidores prestados pelos convenia-
dos ou credenciados serdao codificados de acordo com a tabela da as-
sociagao Médica Brasileira - AMB, se outra ndo for adotada pelo sis
tema Municipal de Assisténcia e terdo todas as caracteristicas de
atendimento particular.

§ 22 - O atendimento aos participantes e respec
tivos dependentes, far-se-a’'de acordo com as cldusulas e condigles
expressas nos convénios referentemente a consultas, exames, inter-
nagdes, cirurgias, despesas compreendidas, precos e demais disposi-
gOes constantes nos mesmos.

§ 32 - O Sistema Municipal de Assisténcia divul
gara os termos dos convénios aos participantes, encaminhando cépias
as Secretarias e Departamentos que esclarecerdao aos seus subordina-
dos sobre o procedimento a ser adotado em cada situagdo especifica.

Art, 21 - Relativamente aos casos que exigirem
o deslocamento do paciente para outros centros, observar-se-a o se
guinte:

I - o Fundo do Sistema Municipal de Assisténcia
reembolsard 80% (oitenta) por cento, das despesas havidas no aten-
dimento do participante e seus dependentes, respeitando a tabela da
AMB e os procedimentos realizados, mediante a apresentag%o de notas

fiscais ou recibos quitados, contendo:

\ —r—mr
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a) identificacdo do paciente;

b) valor legivel e sem rasura com os respecti-
VvOs servigos prestados;

c) identificagdo do prestador dos servigos de-
vendo constar a inscrigdo no CGC/CPF, CRM e respectiva assinatura e
quitacgao;

IT - o encaminhamento devera ser previamente
autorizado, apds o paciente ser submetido a avaliagao técnica, que
emitird parecer, concluindo pela real necessidade;

IIT - a solicitagdo de reembolso deverad ser for
malizada até 30 (trinta) dias do atendimento, mediante apresentagao
dos documentos a Diretoria do Fundo do Sistema Municipal de Assis -
téncia, sob pena de preclusao,e até esta data, pelos seus valores '
inicais;

IV - Apdés a apresentagdo dos documentos neces-
sdrios, o Fundo terd 5 (cinco) dias tteis para proceder o ressarci-
mento ao titular:

V - O Fundo do Sistema Municipal de Assistén-
cia ndo se responsabilizard por despesas acessdrias na realizagao '
de servigos inexistentes na sede.

Art. 22 - Quanto ao paciente, participante ou
seu dependente, que necessitar de atendimento de urgéncia/ emergén-
cia, estando em transito, deverdo ser adotados os mesmos procedimen
tos mencionados nos incisos I, III e V do artigo anterior.

Art.23 - O participante e seus dependentes de
formagdo conjunta terdo direito ao numero limite de 3(trés) consul-
tas mensais.

Pardgrafo Unico - Em casos de comprovada gra-
vidade, podera ser autorizado um nimero superior de consultas, des-
de que justificadas em laudo.

Art. 24 - Durante o periodo de gestagdo, a par
ticipante ou dependente, poderd realizar até um exame ultrassonogra-
fico, excetuando-se os casos de comprovada gravidade, justificada '
por laudo circunstanciado, quando o Sistema Municipal de Assisténcia
poderd autorizar exames adicionais.

§ 12 - 0 periodo de caréncia para a realizacgao

de cesariana sera correspondente a 6(seis) meses de contribuigdo pa-

ra o Fundo do Sistema Municipal de Assisténcia.

\_ < 5 =277
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§ 22 - Relativamente a cesariana e parto nor-
mal em participante ou dependente que necessitar de atendimento '
especifico, como pedidtrico, por exemplo, ou decorrente de gesta-
Gdo de risco, o Sistema Municipal de Assisténcia decidird e emiti-
ra instrugdes, em forma de Servigo, conforme a situagdo apresentada.

Art. 25 - O auxilio-natalidade, equivalente a
50%(cingilienta por cento) do piso de vencimentos do Municipio, serd
pago a participante ou ao cdnjuge, por motivo de nascimento de fi-
lho, inclusive no caso de natimotto.

§ 12 - Na hipétese de parto miltiplo, caberd
a cada filho o equivalente a meio piso de vencimento do Municipio.

§ 22 - O beneficio, serd pago juntamente c/ a
folha de pagamento subsequente a apresentagdo da certiddo de nesci
mento, ou do atestado de ébito, este no caso de natimorto.

SECRO 1V

DA CO-PARTICIPAGCAO DOS USUARIOS

Art. 26 - Nos servigos prestados pelo Sistema
Municipal de Assisténcia, o usudrio co-participard com 20% (vinte
por cento) sobre o valor das despesas realizadas.

§ 12 - 0 valor original serd descontado em fg
lha de pagamento, subsegliente 3 prestacgdo dos servigos e reverterd
ao Fundo do Sistema Municipal de Assisténcia.

§ 22 - O valor do desconto ndo poderd ultra -
passar a 20% (vinte por cento) do total da remuneragao mensal do '
participante, devendo o valor excedente ser parcelado nos meses '
subseqlientes, no mesmo percentual, até a liquidagdo total do débi-
to.

§ 32 - Em caso de acidente de trabalho, o ser
vidor ficard isento d> pagamento da parcela de 20%(vinte por cento
) sobre as despesas decorrentes do seu tratamento, as quais serao'
custeadas, na sua totalidade, pelo Fundo do Sistema Municipal de
Assisténcia .

Art., 27 = Quando da exoneragao ou da rescisao
de contrato, o Departamento de pessoal do Municipio devera verifi-
car junto ao Fundo do Sistema Municipal de Assisténcia, a existén-
cia ou n3o de débito na conta do respectivo servidor.

§ 12 - Em caso afirmativo, do departamento de

Pessoal procederd o desconto do valor do débito na rescis3o limi -

\Eados tados ao valor desta, revertendo o respectivo valor para a
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conta do Fundo do sistema municipal de Assisténcia, no 1° dia Gtil
subseqliente ao pagamento da rescisado.
§ 22 - Quando do seu desligamento do servicgo
piblico municipal, quer por exoneragdo, quer por rescisdo de con-
trato, o servidor deverd proceder a devolugdo das Carteiras de I-
dentificag3o de beneficiirio que possuir.

CAPITULQ IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 - Serd vedada a permanéncia de parti-
cipante ou de dependente em regime de internagdo, exclusivamente '
para tratamento fisioterdpico ou realizagao de "check-up".
Art.29 - O sistema Municipal de Assisténcia '
ndo autoriza a realizagdo de cirurgia plistica estética, massagens,
Saunas, e outros atendimentos de finalidades estéticas.
Pardgrafo Unico - A autorizagdo para a reali-
zagao de cirurgia pldstica reparadora dependerd de pronunciemento
favoravel feito através de pericia médica.
Art. 30 - Antes de qualquer internacgao, o paxr
ticipante ou seu dependente deverd verificar se os profissionais ‘!
que irdo atendé-lo s3o credenciados pelo Sistema Municipal de Assis
téncia e acertar os detalhes previamente,
§ 1° - Quando o usudrio, participante ou de -
pendente for médico nio credenciado, este serd pago com os valores
constantes na tabela do Sistema Municipal de Assisténcia, na conta
do hospital.
§ 22 - Os exames e servigos solicitados por
médico ndo credenciado, serdo realizados mediante autorizacdo ex-
pressa emitida pelo Sistema Municipal de Assisténcia, considerando-
Seé cada caso individualmente.
Art. 31 - Os procedimentos e orientagdes para
O atendimento médico e hospitalar aos usuérios, s3o os constantes
nos convénios firmados entre o Sistema Municipal de Assisténcia e
Os profissionais e entidades prestadoras de servigos médicos do Mu-
hicipio.
§ 12 -~ as situagdes ndo mencionadas nos convé-
nios e nesta Lei, referentemente 3 assisténcia médica hospitalar aos

usuarios, ser3o analisadas pelo Conselho Diretor, que decidird so -

Pre O procedimento a ser adotado em cada circunstancia.

%
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§ 22 - Sempre que necessario, o Conselho Dire-

tor, por seu Presidente, expedirda orientagdes para exclarecimento
aos usudrios, através de ordens de servigo, visando o aprimoramen-
to dos trabalhos desenvolvidos pelo Fundo.

Art. 32 - Fica o Chefe do Poder Executivo Mu-
nicipal, autorizado a criar na Estrutura Administrativa, érgao es-
pecifico para a operacionalizacdo das acgdes do Fundo, o gqual sera
vinculado ao Departamento de Saide do Municipio.

TITULO III

DO SISTEMA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - SIMPRE

CAPITULO I

DO OBJETIVO, DA CONSTITUIGAO

E DA ADMINISTRAGCAO DO FUNDO
SEGAO I

DO OBJETO E DA CONSTITUIQKO

Art. 33 - O Sistema Municipal de Previdéncia
destina-se a formagdo de fundo para a concessdo de aposentadorias

e pensdes aos servidores.

Art. 34 - O Fundo constitui-se das contribui-

¢des obrigatdrias dos servidores da administragdo direta e indire-
ta do Poder Executivo, do Poder Legislativo, regidos pelo Estatuto

dos Servidores Publicos Municipais, inclusive daqueles servidores
nomeados para cargo em comiss3o, fungdo de confianga ou admitidos

em carater tempordrio, provenientes das respectivas remuneragdes ,
constantes nas folhas de pagamento do pessoal, e contribuigdes do
Municipio, cabendo:

I - Ao Municipio:

4% no
5% no
6% no
7% no
8% no

1994.
1995.
1996.
1997.
1998.

servidores, respectivamente, para

de
de
de
de

exercicio de

a) exercicio
b)
c)
d)
e)

IL

exercicio
exercicio
exercicio

- aos !

cada um, 4%.

Paragrafo Unico - Os valores dos recolhimentos,
tanto da parcela do Municipio como dos servidores, poderao ser alte

rados, para mais ou para menos, sempre que cdlculos atuariais o re-

\Fomendarem.
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SEGKO II
DA ADMINISTRAGAO E DA MANUTENCEO

Art. 35 - A administragdo, gestdo e manuten -
gdo desses recursos serao feitas por um Conselho Diretor, composto
por 5 membros, sendo, preferencialmente:

I - dois representantes dos servidores contri
buintes, estdveis, do Quadro de Pessoal do Poder Executivo, ativos
ou inativos, indicados pelo Prefeito Municipal.

IT - um representante dos servidores contribuin
tes, estdvel, do Quadro de pessoal do Poder Legislativo, ativo ou
inativo, indicado pelo Presidente da CAmara de Vereadores;

IIT - dois representantes dos servidores contri-
buintes, estaveis, ativos, ou inativos, eleitos diretamente pelos '
Servidores Publicos Municipais de Timbé do Sul~SC.

§ 12 - A indicagdo e eleigao dos membros do Con-
selho Diretor deverd ser nos dois primeiros meses do ano, pelas en-
tidades representadas.

§ 22 - A homologagd3o do nome dos membros do Con-
selho Diretor sera feita por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 36 - O Conselho Diretor elegera, entre seus
membros, o Presidente, o Vice-Presidente, o Secretario e o 12 e o
22 Tesoureiro,

§ 12 - Ao Presidente caberda a tarefa de:

I - dirigir e administrar o Fundo, zelando para '
gue O mesmo cumpra com as suas finalidades origindrias;

II - representar o Fundo em juizo ou fora dele;
IITI - autorizar o pagamento de despesas provenien-—
tes da concessdo de aposentadorias e pensdes, assinando os respec-
tivos cheques, juntamente com o Tesoureiro;
IV - delegar atribuigdes aos membros do Conselho
Diretor e aos demais Servidores do Fundo, observando o seu bom cum
primento.
§ 22 - Ao vice-Presidente compete:
I - substituir o Presidente nos seus impedimentos
e auséncias;
II - assessorar o Presidente, auxiliando-o em todas

as circunstancias necessarias.

.8
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§ 32 - Ao Secretdrio compete:

I - Controlar a correspondéncia recebida e ex
pedida, organizando os arquivos e mantendo-os em perfeita organiza-
gao;

IT - lavrar as atas das reunides do Conselho '
Diretors;

XTI
racteristicas do cargo.

- exercer todas as demais atribuigdes ca -

§ 4° - Ao Tesoureiro, em exercicio, compete :

I - zelar pelos valores financeiros do Fundoj;

IT - controlar receitas e despesas, mantendo a
escrituragdo contdbil rggorosamente em dia;

III - controlar as aplicagdes financeiras dos re
cursos do Fundo, por meio de extratos e documentos bancarios;

IV - assinar, juntamente com o Presidente, os'
cheques emitidos para o pagamento de despesas antecipadamente auto-
rizadas pelo Conselho Diretor.

Art., 37 - O Presidente do Conselho Diretor po
derda requerer uma licenga especial ao Chefe do Poder Executivo, que
decidira sobre a conveniéncia do pedido, sem prejuizo de seus direi
tos, pelo prazo que durar seu mandato, para administrar com dedica-
gdo integral e exclusiva o Fundo do Sistema Municipal de Previdén -
cia, se se tratar de servidor estdvel.

Art. 38 - O mandato do Conselho Diretor tera
a duragao de 2(dois) anos, permitidas recondugdes.

Paragrafo Unico - O Conselho Diretor reunir-
se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que convocado:

I - por um dos seus membros;

II - por 1/3 (um tergo) dos servidores contri-
buintes;

IIT - pelo Prefeito Municipal ou pelo Presiden-
te da C@mara Municipal de Vereadores.

Art, 39 - O Fundo do Sistema Municipal de Pre -
vidéncia serd o responsdvel pelos pagamentos em decorréncia da con-
cessdao de aposentadorias e pensdes, previstas na legislagdo Munici-
pal .

§ 12 - Nenhum pagamento poderd ser efetuado sem

\o.
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tos fiscais hibeis.

§ 22 - A emiss3o de cheques para pagamento de
valores referentes i aposentadorias, pensdes, seus encargos, inves
timentos e demais despesas autorizadas pela Diretoria, deverd sem-
Pre conter as assinaturas do Presidente e do 1o Tesoureiro e, na !
falta de um, ou ambos, o(s) seu(s) respectivQ (s) substitutos.

§ 32 - 0g bagamentos serdo efetuados apds os
devidos registros contdbeis, na forma de legislagdo pertinente,

§ 42 - As decisdes do Conselho Diretor serao
tomadas por maioria absoluta de votos.,

§ 52 - as folhas de pagamento dos aposentados
€ pensionistas poder3o ser elaboradas pelo Departamento de Pessoal
€ sem custos ao Fundo.

Art. 40 - Os depdsitos referentes as parcelas
do Municipio e do servidor, serdo efetuados até o 5° dia dtil do

més subseqliente aos recolhimentos, em conta bancéria especial, !
Sempre em Agéncia Bancdria oficial ou particular,

oniveis no Fundo do Sistema Municipal de Previdéncia, ser3o obri -
gatoriamente aplicados no mercado financeiro ou de capitais de :
maior rentabilidade, ou em outras aplicagdes ou investimentos ren-
taveis, definidos em resolugdo do Conselho Diretor,

CAPITULO II

DA APOSENTADORIA
SECRO 1
DA CONCESSAO DA APOSENTADORIA

Art. 41 - Os servidores Municipais da adminis
tragdo direta, autdrquica e fundacional serdo aposentados na forma

prevista no respectivo Estatuto e nesta Lei,
Art. 42 - 0 servidor seri aposentado:
I - compulsoriamente, aos setenta anos de ida
de, com proventos Proporcionais ao tempo de servigo,
IT - voluntariamente:
a) aos trinta e cinco anos de servigo, se ho-
mem, e aos trinta, se mulhers;
' b) aos trinta anos de efetivo exercicio em !
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fungdes do magistério, se professor, e aos vinte e cinco, se profes
sora;

\ c) aos trinta anos de servigo, se homem, e
aos vinte e cinco, se mulher, com proventos proporcionais;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se ho -
mem e aos sessenta anos, se mulher, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo.

IIT - por invalidez permanente.

§ 1° - A aposentadoria por invalidez serd sem~
pre precedida de licenca por periodo ndo excedente de vinte e qua-
tro meses, salvo quando o laudo da Junta Médica Oficial do Munici-
pio concluir pela incapacidade definitiva para o servigo publico.

§ 22 - Serd aposentado o servidor que, depois
de vinte e quatro meses de licenga para tratamento de saide, for'
considerado, pela Junta Médica Oficial do Municipio, invalido pa-
ra o servigo publico.

§ 32 - A invalidez para o exercicio do cargo
ndo pressupde e nem se confunde com a invalidez para o servigo pa-
blico.

§ 4¢ - O servidor serd readaptado se nao for con
siderado invdlido para o servigo publico.

§ 5¢2.
apresenta-se a Junta Médica Oficial do Municipio para yerificagao

— Cessada a invalidez, o servidor devera
das suas condigdes de retorno ao servigo.

§ 62 - Nos casos de exercicio de atividades con
sideradas insalubres e perigosas, a aposentadoria de que trata o in
ciso II, alinea a e c, obedecerd ao disposto em Lei especifica .

SEGRO II

DOS PROVENTOS DA APOSENTADORIA

Art. 43 - Os proventos da aposentadoria serao '
integrais:

I - nas hipdteses previstas no inciso ITI, alinea
a e b, do artigo 42;

II - quando invadlido em conseqti€ncia de acidente
no exercicio de suas atribuigdes ou em virtude de doenga profissio-
nal;

III - quando acometido de tuberculose ativa, alie-

‘nagdo mental, esclerose miltipla, neoplasia maligna, cegueira poste-

\‘rior ao ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopatia grave ,
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doenga de Parkison, paralisia irreversivel e incapacitante, espon-
diloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados avangados do '
mal de Paget (osteite deformante), Sindrome de Imunodeficiéncia Ad
quirida - AIDS, e outras que a Lei indicar, com base na medicina '
especializada, levadas a decisdo final da Junta Médica Oficial do
Municipio.

§ 12 - Acidente é o evento danoso que tiver
como causa mediata o exercicio das atribuigdes inerentes ao cargo.

§ 22 .~ Equipara-se a acidente a agressdo sofri
da e ndo provocada pelo servidor no exercicio de suas atribuigdes.

§ 32 - A prova do acidente sera feita em pro-
P

cesso especial, no prazo de 10 (dez) dias , prorrogavel quando
as circunstdncias o exigirem.
§ 4° - Entende-se por doenga profissional a

que decorrer das condigdes do servigo ou fatos nele ocOrridos, de-
vendo o laudo da Junta Médica Oficial estabelecer-lhe rigorosa ca-
racterizagdo.

Art. 44 - Excetuando-se as hipdteses situadas
nos incisos I, II e III do artigo 43, a aposentadoria serd propor-
cional ao tempo de servigo na seguinte medida:

I - 1/35 avos, se homem e 1/30 avos, se mulher,

se a aposentadoria for compulsdria ou por invalidez permanente,

quando o motivo gue lhe der causa nao se enquadrar nas hipdbteses '
previstas nos incisos II e III do artigo 43, excetuando-se os servi
dores ocupantes de cargo de professor;

II - 1/30 avos, se homem e 1/25 avos, se mulher,
nas hipdteses previstas novartigo 42, inciso II, alinea c, e no ca-
so dos ocupantes do cargo de professor, quando a aposentadoria for
voluntaria.

8§ 12 - O servidor aposentado com provento pro-
porcional ao tempo de servigo, se acometido de qualquer das molés-
tias previstas no inciso III do artigo 43, passard a perceber pro-
vento integral.

§ 22 - O cdlculo do provento proporcional ao
tempo de servigo serda feito em anos e meses, considerando-se como
més a fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Art. 45 - Para fins desta Lei, conceitua-se co-

mo vencimentos a importancia recebida como vencimento-base, acres -
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cida da promog3o por tempo de servigo ou progressio pPor merecimen-—
Wesito e outras vantagens pecunidrias, nominalmente, identificdveis.

Pardgrafo Unico - As horas extras, mesmo habi-
tuais, abono familia, compensagOes financeiras, auxilios pecunid -
rios e outras vantagens eventualmente recebidas pelos servigos ndo
integram os vencimentos para efeito desta Lei.

Art. 46 - Os proventos da aposentadoria serao
revistos, na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modifi-
car a remuneragao dos servidores em atividade.

Pardgrafo Unico - Ser3o estendidos aos inati-
vVos:

I - os beneficios e as vantagens de cardter '
geral concedidos aos servidores em atividade;

IT - os aumentos dos vencimentos decorrentes da

simples reclassificagdo do cargo e vencimento em que se deu a aposen
tadoria do servidor, quando mantidos a mesma natureza, atribuicdes

e grau de instrugdo, exigidos entdo para o cargo.

CAPfTULO IIT
DA PENSAO

Art.47 - O beneficio da pensdo por morte do
servidor Municipal, corresponderd a totalidade da remuneragao ou
proventos da inatividade do servidor falecido, nas condigdes desta
Lei.

Art. 48 - Aplica-se a pensdo o disposto nos ar
tigos 45 e 46 desta Lei.

Art. 49 - A pensdo serd concedida aos depen -
o | d€ntes do servidor falecido, na seguinte ordem de preferéncias

I - 3 esposa, ao esposo, a companheira, ao com
panheiro, se n3o houver filhos com direito a pensao;

I - aos filhos de qualquer condigao, solteiros,
enquanto menores de l6(dezesseis) anos, nao emancipados:

III - & md3e solteira, que estiver sob dependéncia
econdmica do filho ex-servidor e que ndo possua qualquer espécie de
rendimento préprio:

IV - ao pai, ou pai e mde que vivam sob a depen-
déncia econdmyca do servidor, estando aquele invalido ou interdita-
do; '

.
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V - aos irmd3os menores 6rfaos de pai e mae, des
de que dependam economicamente do servidor, observadas as condigoes
exigidas para os filhos no inciso II deste artigo.

§ 12 - Equiparam-se aos filhos:

I - os enteados, assim considerados pela Lei
civil, enquanto menores de 18 (dezoito) anos e solteiros, sem ou -
tra pensao ou rendimento;

I1 o menor, que por determinagao judicial, se

encontre sob a guarda do servidor por ocasido de seu falecimento;
LLI

tutela do servidor e nao

sob a

o menor, nao emancipado, que esteja
tenha suficiente para o prdprio sustento e
educagao.

§ 22 - A companheira ou companheiro somente fara
jus & pensdo se tiver convivido maritalmente com o servidor nos !
seus Ultimos 5 (cinco) anos de vida, sem interrupgdo, até a data do
bébito deste, mediante apresentagdo de provas exigidas pelo Munici -
pio.

§ 32 - A existéncia de filho em comum supre para
a companheira ou companheiro o tempo estipulado no § 22, desde que
feita a prova de convivéncia marital até a data do ébito do servi -
dor.

Art. 50 - A dependéncia econdmica a que se refere
esta Lei, somente serd admitida em relagdo dqueles que ndo auferi -
rem, a qualquer titulo, nenhum rendimento.

Art. 51 - A esposa ou o marido perde o direito a
pensao:

I - se estiver desquitado, separado judicialmen-
te, divorciado, por ocasido do falecimento do servidor, sem que lhe
tenha sido assegurado judicialmente prestagao de alimentos ou outros
auxilios e, também, pela anulagdo do casament®;

II - encontrando-se a esposa ou o marido separados
de fato por mais de 2(dois) anos, sem pensao alimenticia ou outro au
xilio determinado em juizo;

III - pelo abandono do lar, desde que reconhecida,
a qualgquer tempo, esta situagdo por sentenga judicial.

Art. 52 - A invalidez e a interdigdo mencionadas '
nesta Lei serdo verificadas e acompanhadas pelos 6rgdos préprios do

Municipio ou por profissional ou entidade credenciada pelo Prefeito

Municipal.
S
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Art, 53 - Além das hipdteses previstas nesta '
Lei, perde ainda a qualidade de beneficidrio da pensdo:

I - Se desaparecerem as condigdes inerentes a
qualidade de dependentes;

II - O invdlido ou interditado, pela cessagado '
da invalidez ou da interdigdo;

III - Os beneficidrios em geral, ,pelo matrimdnio ,
ou pelo falecimento.

Art. 54 - a existéncia dos dependentes de qual -
quer das classes enumeradas nos incisos e no § 12 do artigo 49, nado
exclui o direito a pensdo os mencionados nas classes subsegUentes.

Pardgrafo, Unico - Aqueles que forem excluidos
do beneficio da pensdo por nado preencherem os requisitos legais '
previstos, nao terao essa condigdo reestabelecida se posteriormen-
te, ou a qualquer tempo, vierem a atender esses mesmos requisitos.

Art., 55 - A concessd3o da pensdo ndo serd adiada
pela possibilidade de existirem outros dependentes.

§ 12 - O pedido de redistribuigdo da pensdo gque
ocasionar a inclusdo ou a exclusdo de dependentes sé produzira efei
to a partir do deferimento do pedido, sem o pagamento de prestagoes
anteriores .

§ 22 - O cdnjuge ausente, assim declarado em
juizo, ndo exclui a companheira ou companheiro do direito a pensdo
que sbé serd aquele, com o seu aparecimento, a contar da data do de-
ferimento de sua habilitagdo, com a redistribuigdo da pensdo em par
tes iguais, observando o artigo 51 e seus incisos.

Art. 56 - Por morte presumida do servidor, ou seu
desaparecimento em consequéncia de acidente, desastre ou catdstrofe,
declarada pela autoridade judicidria competente, decorridos seis me-
ses de auséncia, serd concedida a seus dependentes uma pensido :provi-
sbéria, a contar da data da declaragao, na forma estabelecida nesta
Lei.

Paragrafo Unico - Verificado o reaparecimento do
servidoy,o0 pagamento da pensdo cessard imediatamente, desobrigados
os beneficidrios da reposigdo das quantias j& recebidas, salvo ato
de mad fé.

Art, 57 - A pensdo sera devida a partir da habili

tagao, apdés o falecimento do servidor.

e
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 58 - Nenhum beneficio previsto nesta Lei
poderd ser superior a remuneragao do Prefeito, em espécie.

Pardgrafo Unico - Os benefic¢ios previstos nes-
ta Lei ndo serdo inferiores ao vencimento base do Municipio.

Art. 59 - A gratificagdo natalina ou 132 sald-
rio dos aposentados e pensionistas terd por base ¢ valor des proven
tos do més de Dezembro de cada ano.

\Art.réﬁ - Para efeito de aposentadoria, o Muni
cipio assegurard a conﬁégém reciproca de tempo de eontribuigdo na
administragdo publica e na atividade privada, rural e urbana, hipé-
tese em que os diversos sistemas de peevidénc%a social se compensa-
rao financeiramente,

Art. 61 - O servidor ocupante de cargo em comis
sdo ou fungdo de confianga serd aposentado, nos termos desta Lei, '
se invadlido em virtude de acidente em servigo, estendendo-se o be -
neficio da pensao aos seus dependentes, no caso de morte, inclusive
a natural.

Art. 62 - Serd computado integralmente para efei
to de aposentadoria, o tempo de servigo piblico, prestado em cargos
ou empregos de provimento tempordrio, comissionado ou de confianga,
consoante ao determinado no inciso IV do artigo 38, e no § 32 do arti
go 40 da Coanstituigd@o Federal, inclusive os periodos exercidos em '
mandatos eletivos do Municipio, estes se contribuidos.

Pardgrafo Unico - O servidor afastado para assu-
mir cargo eletivo ou colocado a disposigdo de outro érgdo sem dnus
para o Municipio, poderd optar pela continuidade do pagamento mensal
da contribuigdo para o Fundo do Sistema de Previdéncia, com base no
principio da isonomia, incluindo-se para base de calculo as vantagens
de carater pessoal, nos termos desta Lei, na data do afastamento ou
da disponibilidade.

Art. 63 - No ato da posse ou no inicio do exerci
cio, o servidor apresentard relagdo de seus dependentes.

Art. 64 - As aposentadorias e pensdes concedidas
antes da vigéncia desta Lei n3o serdo levadas 3 conta do Fundo do '

Sistema Municipal de Previdéncia.

.
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Art. 65 - O servidor perceberd do

do Sistema Municipal de Previdéncia apenas uma aposentadoria, salvo

Fun -

quando na atividade, houver exercido mais de um cargo legalmente a-

cumulavel,

Art. 66 - As contribuigdes descontadas dos ser
vidores e incorporadas ao Fundo n3o serao devolvidas.

Art. 67 - O Fundo assumird o dnus da aposenta-—
doria 1med1atamente ao més subsegWente aquele em que ela for oficia
lizada.

Pardgrafo Unico - Nos casos de omissdes ou in-
suficiéncia de recursos financeiros para pagamento de proventos

pensdes e outras despesas do Fundo, serdo utilizados recursos do Or

camento préprio do Municipio, inclusive por meio de abertura de cre
ditos especiais ou Suplementares autorizados por Decreto do execu -
tivo.

qggzjxga)— O servidor, para fazer jus a aposen-
tadoria prevista nesta igzjideveré ter prestado servigcos ao Munici-
pio, com vinculo empregaticio ou estatutdrio, por periodo minimo
que perfaga 07 (sete) anos.
o i Pardgrafo Unico - No caso de morte ou invalidez
intersticio, a pensdo ou apo-

permanente do servidor, no curso deste

sentadoria respectivamente serd devida aos seus dependentes, na for-
ma desta Lei.
Art. 69

somente iniciard o pagamento

- O Fundo do Sistema Municipal de Pre =

vidéncia, da aposentadoria ou pens3o '
Por morte,
ridico do Municipio, sendo homologado pelo Chefe do Poder Executivo

da

apds o processo ter recebido o parecer do Departamento Ju

ou pelo Presidente da CAmara Municipal de Vereadores, dependendo
vinculagdo do servidor.

Paragrafo Unico - A tramitagdo do processo seré
feita em cardter de urgéncia, nido podendo ultrapassar de 30(trinta )
dias a contar do seu requerimento.

Art. 70 - Fica o Chefe do Poder Executivo auto-
rizado a criar na Estrutura Administrativa, érgao especifico para -a
operacionalizagdo das agdes do Fundo do Sistema Municipal de Previ -

a ser vinculado a Secretaria da Fazenda e Administragdo, na

déncia,
inexisténcia desta, ao Departamento Administrativo e Financeiro.

TITULO IV
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 71 -,0s fundos do Sistema Municipal de As
sisténcia edo Sistema Municipal de Previdéncia, por seus Conselhos '
Diretores, est3o sujeitos a prestac3o de contas de gestdo, aos 4rgios
de controle interno e externo, nas condig¢des na Lei n° 4.320/64, com
binada com a Resolugao TC - 06/89, e demais Legislagdo pertinente que
vier a tratar do assunto,

§ 12 - consoante ao artigo 11 da resolugdo TC-
06/89, os Fundos deverdo encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado!

além dos balancetes mensais, o orgamento ou plano de aplicagdo e o ba
lango anual.

I - BALANCETE MENSAL, até 30 (trinta) dias sub-
seqUente ao més anterior, em 1( uma) via, composto dos anexos e docu-
mentos sequintes:

A) Balancete da razdo( Anexo TC -01) , demons-
tragdo da conta Bancos(Anexo TC-02), conciliagdo Bancdria (Anexo TC-
03); Declaracio de regularidade do Saldo de Caixa (Anexo TC-04), De-
monstrativo dos Recursos Recebidos a qualquer Titulo (Anexo TC-06):
comparativo da Despesa Autorizada com a Empenhada (Anexo TC-08): Rol
das Licitacdes, de justificativas de Dispesasou de Inexigibilidade de
Licitagdo e/ ou Contratos (Anexo TC-09), Rol de Responsaveis por Re-
cursos Antecipados (Anexo TC-14),

B) Notas de empenho, subempenho e de estorno!
no més.

C) Extratos bancarios, autenticados pelo res-
ponsavel, com o movimento completo do periodo.

D) Cépia de atos de abertura de crédito adicio
nais, acompanhados da comprovagao de existéncia dos respectivos re -
cursos e da indicagao dos dispositivos legais pertinentes,

E) Cépia das folhas do Didrio contendo os regis
tros contdbeis completos do periodo.

IT - BALANGCO ANUAL, até o dia 28 (vinte e oito)
de Fevereiro de exercicio seguinte, em 2(duas) vias, composto dos se
guintes anexos:

Balango Orgam@ntario, Balancgo Financeiro, Balango Patrimonial, De -
monstracdo das variagoes Patrimoniais, comparativo da Receita Orga-

da com a Arrecadagao e Comparativo da Despesa Autorizada com a Rea-

s . o

e

lizada, na forma estabelecida na Lei Federal He 4.320, de 17 de Mar
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oo o 1105 6] SO de 1964, observadas as alteragdes posteriores e a legislagdo per-

tinente, e integrado ainda pelos Anexos: Relagdo de Credores (Anexo
TCG-12), Relacdo dos Devedores em atraso (Anexo TC-13), Relagdo de '
Estoques em Almoxarifado (Anexo TC-21).

§ 22 - documentagdo enviada ao Tribunal de
Contas do Estado, conforme mencionado no pardgrafo anterior, tam -

bém sera encaminhada ao sistema de controle interno do Poder Execu-
tivo e 3 CAmara Municipal de Vereadores, Para a devida fiscalizacdo
€ acompanhamento,

§ 39 =/A elaboracgdo dos documentos contdbeis
sera efetivada Pela Contabilidade Geral do Municipio, sem onus pa-
ra os Fundos, eénquanto estes niao tiverem seu servigo préprio.

Art. 72 = Os Fundos do Sistema Municipal de
.ﬁJ;. Assisténcia e do Sistema Municipal de Previdéncia, como qualquer '
a auditorias, com vistas & avaliacio de seus mecanismos de contro -

le interno e fiscalizacio contédbil, orgamentaria, financeira, ope -

racional e patrimonial,
Art. 73 - Os membros dos Conselhos Diretores

ritorial
Kme ferentes aos Cargos que desempenham na Administracdo Municipal, sen

do a fungdo de Conselheiro considerada de cardter relevante.

Art. 74 - A assisténcia a satdde do servidor e
de seus dependentes, nos termos desta Lei, poderd, no interesse da

AdministragSo Municipal, ser efetuada por entidade privada, median-
te convénio especifico,

\ comso Art. 75 - Suplementarmente a esta Lei, poderd
i Ser usado o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e do Magis-
tério PUblico Municipal, no que couber.
Art, 76 - Nos casos de omissdo ou auséncia de
dispositivos na Legislagdo Municipal, referentemente a assisténcia’
e previdéncia de que tratan. a presente Lei, serd aplicada supletiva
mente, no que couber, a Legislagdo Federal e Estadual pertinente,
‘:: Art. 77 - Para fazer face as despesas decorren
2 tes da aplicagdo desta Lei, serao utilizados recursos do Orgamento

do Municipio,

\?undos que trata esta ILei serd fixada em Decreto, de forma a garan-

‘ Art. 78 - A data de implantagdo dos Sistemas e

Rua Prefeito Aristides Jose Bom, 215 - 88.940.000 - TIMBE DO SUL - Fones (04R5) 2R.1192 ~ ao ies



Criado pela loi
u. 1069 de 11/08/87

i

talado om
/67

~ Pertence a Co-
marca de Turve

‘Populagio, conso

ESTADO DE SANTA CATARINA
FREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBE DO SuL

- 25 -
tir prestacdo imediata dos seus beneficios.

Pardgrafo Unico - O Prefeito sempre que neces
sdrio, baixard Decreto regtlamentando a presente Lei, para sua fiel

e boa execugio.

Art;
mento Geral do Municipio,

79
exercicio 1994,
784 de 12 de Novemvro de 1993, os orgamentos do Fundo Municipal de
Assisténcia no valor de CR$100.000. 000, 00(Cem milhdes de cruzeiros
reais), e do Fundo Municipal de Previdéncia no valor de CRS
100.000.000,00(Ccem milhdes de cruzeiros reais),

Gdo previstas nos respectivos anexos,

- Fica criado e incorporado ao Orga -

constituido pela Lei n°®

conforme distribui-
parte integrante desta Lei.
Art. 80 - Esta Lei entra em vigor na data de

Sua publicagao, e seus efeitos a contar de 12 ge Janeiro de 1994,

Art. 8l - Ficam revogadas as disposigdes em

contrario,
TIMBE DO SUL (sc), 10 pE DEZEMBRO DE 1993,
SN S0 PO P Tt de 4,
IDUINO MONDARDO
PREFEITO MUNICIPAL
Publicadd e registrags sUgresente Lei nesta secretaria na data

supra.

o N -

SECRETARIO GERAL
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